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MEMmao

Jonggehandicaptenkorting en Indicatie banenafspraak

Casus

In artikel 8.16a Wet inkomstenbelasting 2001 (hierna: Wet IB 2001) is geregeld
dat de jonggehandicaptenkorting geldt voor de belastingplichtige die in het
kalenderjaar op grond van de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening
jonggehandicapten (de Wajong 2015) recht heeft op toekenning van een uitkering
of op arbeidsondersteuning, tenzij voor hem de ouderenkorting geldt.

Op 1 januari 2015 is de Participatiewet! (hierna: Pw) in werking getreden. De
mogelijkheden voor het aanvragen van een Wajong uitkering zijn hierdoor sterk
ingeperkt. Wajong-uitkeringen zijn gebaseerd op de Wajong 2015.

Uit artikel 1a:1 Wajong 2015 volgt dat vanaf 1 januari 2015 alleen ingezetenen
die duurzaam geen mogelijkheden tot arbeidsparticipatie hebben nog aangemerkt
worden als jonggehandicapte in de zin van deze wet. Voor jonggehandicapten die
zijn ingestroomd voor 1 januari 2015 stelt de Wajong 2015 andere eisen.

Mensen met een beperking kunnen in aanmerking komen voor een Indicatie
banenafspraak.2 Men wordt dan opgenomen in het doelgroepregister, dat wordt
beheerd door het UWV.

Vraag

Heeft een belastingplichtige die beschikt over een Indicatie banenafspraak recht
op de jonggehandicaptenkorting omdat hij voldoet aan de voorwaarde dat op
grond van de Wajong 2015 recht bestaat op arbeidsondersteuning?

Antwoord
Nee, alleen een Indicatie banenafspraak is hiervoor onvoldoende.

Beschouwing

Binnen de Wajong 2015 zijn drie periodes van instroom te onderscheiden:
1. De periode vanaf 2015 (hoofdstuk 1a van de Wajong 2015);

2. De periode 2010 t/m 2014 (hoofdstuk 2 van de Wajong 2015); en

3. De periode tot 2010 (hoofdstuk 3 van de Wajong 2015).

1 Wet van 2 juli 2014 tot wijziging van de Wet werk en bijstand, de Wet sociale
werkvoorziening, de Wet werk en arbeidsondersteuning jonggehandicapten en enige andere
wetten gericht op bevordering deelname aan de arbeidsmarkt voor mensen met
arbeidsvermogen en harmonisatie van deze regelingen, Stb 2014/270.

2 Kennisdocument Wet banenafspraak en quotum arbeidsbeperkten van het Ministerie van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid, versie februari 2017.
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/publicaties/2015/03/06/kennisdocument
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Alleen de tweede periode kent het begrip arbeidsondersteuning. Het recht op
arbeidsondersteuning kon worden toegekend aan jonggehandicapten die,
kortgezegd, in staat waren om enig inkomen te genieten.

Op grond van de Wet banenafspraak en quotum arbeidsbeperkten is er een
banenafspraak gemaakt tussen overheid en werkgevers. De dcelgroep voor deze
banenafspraak bestaat uit 5 categorieén, waaronder Wajongers met
arbeidsvermogen. Dit kunnen alleen Wajongers zijn die in de periode 2010-2014
zijn ingestroomd. De overige categorieén zijn niet Wajong gerelateerd. Je kunt
dus ook als niet-Wajonger recht hebben op een Indicatie banenafspraak.

Het hebben van een Indicatie banenafspraak betekent derhalve niet dat recht
bestaat op arbeidsondersteuning op grond van de Wajong 2015 en daarmee op de
jonggehandicaptenkorting. Om voor deze korting in aanmerking te komen zal het
recht op arbeidsondersteuning op andere wijze moeten worden aangetoond.

Tot slot

De kennisgroep realiseert zich dat de infermatie uit het doelgroepregister niet
wordt doorgegeven aan de Belastingdienst. Nu het antwoord op bovenstaande
vraag ontkennend luidt, verwacht de kennisgroep echter geen problemen voor de
uitvoeringspraktijk.

Zie ook het antwoord op vraag KG 20-202-0006
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